MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CONSELHO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

MEMO-CEPT-14/2015
Belo Horizonte, 18 de agosto de 2015.

Do: Presidente do Conselho de Educagado Profissional e Tecnoldgica - CEPT
Prof. James William Goodwin Junior

Ao: Presidente do Conselho de Educagao, Pesquisa e Extensao - CEPE
Prof. Marcio Silva Basilio

Assunto: Quadro de vagas para o Processo Seletivo da EPTNM 2016.

Prezado Presidente,

Encaminho a V.S2 esclarecimentos adicionais quanto ao quadro de vagas para o
Processo Seletivo de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio do ano letivo de
2016, aprovado pelo Conselho de Educagao Profissional e Tecnologica - CEPT em sua
reunido ordinaria de 13 de agosto de 2015. Em relagdo ao quadro de vagas aprovado
pelo CEPE para o ano letivo de 2015, foram realizadas as modificacbes sequintes.

O Curso Técnico em Equipamentos Biomédicos, do Campus I - Unidade BH, solicitou a
redugao de oferta de vagas na forma Integrada, de 36 (trinta e seis) para 34 (trinta e
quatro). A justificativa apresentada € o alto indice de repeténcia apresentado pelos
alunos da 12 série do curso, tendo como consequéncia a superlotacdo da sala de aula -
0 que, por sua vez, torna ainda mais dificil o processo ensino aprendizagem. Ressalte-
se que ja estdo sendo implementadas medidas de combate a repeténcia, em termos
gerais da EPTNM e especificamente neste curso. O CEPT entendeu que, sendo uma




solicitagao excepcional, a vigorar apenas para o ano de 2016, a medida pode contribuir

no processo de redugao da repeténcia e melhoria da qualidade de ensino.

A coordenagao do Curso Técnico em Mecanica do Campus I - Unidade BH, solicitou
alteragao na forma de distribuicdo das vagas ofertadas nas formas Concomitdncia
Externa e Subsequente. Convém lembrar que, desde 2012, o CEPT adotou a politica de
autorizar cada Coordenagdo de Curso a definir a distribuicdo de vagas entre essas
formas de oferta de maneira a melhor atender a demanda regional e as caracteristicas
de publico-alvo de cada curso. Desde entdo, tem sido pratica deste Conselho acatar as
solicitagbes das Coordenagdes de Curso e Diretorias de Unidade. A distribuicdo
proposta, em comparagao com a anterior, é a seguinte:

Concomitancia Externa: em 2015, 20 vagas; em 2016: 36 vagas;

Subsequente: em 2015, 52 vagas; em 2016: 36 vagas.

A Unidade Divinépolis também solicitou alteragdo na forma de distribuicdo das vagas
ofertadas para o curso técnico em Informatica para Internet. A distribuicdo proposta,
em comparagao com a anterior, é a seguinte:

Concomitancia Externa: em 2015, 12 vagas; em 2016: 17 vagas;

Subsequente: em 2015, 22 vagas; em 2016: 17 vagas.

A Unidade Timéteo também solicitou a alteragdo na forma de distribuigdo das vagas
ofertadas para o curso técnico em Metalurgia. A distribuigdo proposta, em comparagdo
com a anterior, € a seguinte:

Concomitancia Externa: em 2015, 14 vagas; em 2016: 17 vagas;

Subsequente: em 2015, 20 vagas; em 2016: 17 vagas.

A Unidade Varginha também solicitou distribuicdo de vagas do curso técnico em

Informatica, de forma diferente, com a inclusdo da forma de oferta em Concomitancia

Externa. A distribuicdo proposta, em comparagdo com a anterior, é a seguinte:
Concomitancia Externa: em 2015, 0 vagas; em 2016: 17 vagas;
Subsequente: em 2015, 34 vagas; em 2016: 17 vagas.

Esperamos que estas informagbes subsidiem/a|tomada de decisao pelo CEPE.

Atenciosamente,

Prof. James/Williarh Goodwin Junior
Presidente do Conselho de Educacao Profissional e Tecnoldgica



